
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     

 

 

GRETA VAL BUGEY LEMAN 
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          SE FORMER 

   DEVELOPPER  ET  VALORISER    

         SES COMPETENCES 

BELLEGARDE  
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Agence de FERNEY VOLTAIRE 
Lycée International 
48 Avenue de Vessy 
01210 FERNEY VOLTAIRE 
T. 04 50 42 87 54 
F. 04 50 42 42 48 
greta.ferney@ac-lyon.fr 

Agence de BELLEGARDE 
Lycée Saint Exupéry 
15 Avenue de Saint Exupéry 
01200 BELLEGARDE SUR 
VALSERINE 
T. 04 50 48 40 79 
F. 04 50 56 02 25 
greta.bellegarde@ac-lyon.fr 
 

Agence de BELLEY 
Lycée du Bugey  
113 r 5ème RTM BP 157 
01300 BELLEY 
T. 04 79 81 36 11 
F. 04 79 81 32 80 
greta.belley@ac-lyon.fr 
 

Agence de OYONNAX 
Lycée Arbez Carme  
1 rue Pierre et Marie Curie 
01100 Bellignat –  
OYONNAX 
T. 04 74 77 36 17 
F. 04 74 81 97 71 
greta.vbl@ac-lyon.fr 

 

SIEGE SOCIAL 
Lycée Arbez Carme  
1 rue Pierre et Marie Curie  
01100 BELLIGNAT -
OYONNAX 
T. 04 74 77 36 17 
F. 04 74 81 97 71 
greta.vbl@ac-lyon.fr 

 

LE GRETA VAL BUGEY LEMAN, UNE REPONSE DE 

PROXIMITE 



  

 

 

 

 

 

 

 

UNE OFFRE DE FORMATION AU SERVICE DES PERSONNES, DES ENTREPRISES ET DE LEUR TERRITOIRE 

LE RESEAU DES GRETA 
 

A travers le réseau GRETA réparti sur l’ensemble des territoires,  l’Education 
nationale apporte une réponse de proximité aux besoins locaux de formation 
continue.  
Le GRETA est un Groupement d’Etablissements qui mutualisent leurs moyens  
humains et matériels au services des publics et des entreprises. Il participe 
activement à la construction de réponses formation et offre un conseil adaptés 
aux problématiques territoriales 
 

Le GRETA Val Bugey Léman a pour objectifs de : 
 

 Répondre aux besoins collectifs des entreprises afin de favoriser la 
montée en compétences des personnes ainsi que leur capacité 
d’adaptation aux évolutions économiques, technologiques et sociales 

 Participer activement au développement des territoires 
 Offrir un service public de proximité 
 Répondre aux besoins des publics en les accompagnant dans le 

développement des aptitudes et favoriser ainsi la promotion sociale et 
professionnelle 

 Participer à la lutte contre les inégalités et les risques d’exclusion 
sociale 

 

Les Conseillers en Formation Continue sont à votre service pour vous 
renseigner 

 L’OFFRE DE FORMATION DE L’AGENCE 
DE FERNEY VOLTAIRE 

 Langues vivantes 

o Anglais 

o FLE  (Français Langues Etrangères) 

o Espagnol 

o Allemand 

o Italien ,… 

 Préparation de concours dans les domaines 

administratifs et dans les domaines de la santé et du 

social 

 Bureautique / Informatique 

 Formations générales et remise à niveau 

 VAE 

 Autres : nous consulter 

 

 Des formations adaptées à chaque projet  
o Poursuivre une formation professionnelle 

o Préparer un concours 

o Préparer un diplôme professionnel 

o S’adapter aux évolutions technologiques 

o Perfectionner ses compétences 

o Elaborer un projet professionnel 

o Évoluer dans son métier 

o Élever son niveau de qualification 

o Valider ses compétences 

o Bénéficier d’un accompagnement méthodologique dans le  

cadre de la VAE 

 

 Des formations pour chaque situation 
o Salariés 

o Demandeurs d’emploi 

o Jeunes adultes en insertion professionnelle 

o Artisans, travailleurs indépendants 

o Individuels 

o Personnes handicapées 

 

 Des formations sur mesure 
o Des parcours de formation personnalisés 

o Des formations diplômantes, qualifiantes  

o Des formations par alternance 

o Des formations longues ou modulaires 

 

 Modalités de formation 
o Dans le GRETA, au sein de l’établissement adhérent 

o Dans votre entreprise 

o Pendant ou hors temps de travail 

o À distance via internet pour certains modules 

 

 Des mesures pour accéder à la formation 
o DIF: Droit Individuel à la Formation 

o CIF : Congé Individuel à la Formation  

o Plan de formation de l’entreprise 

o Contrat de professionnalisation 

o Période de professionnalisation 

o Parcours de formation conventionné par le Conseil régional de 

Rhône Alpes, l’Etat, le FSE 

 Compétences Clés 

 PSP Promotion Sociale et Professionnelle 

o Formation en articulation avec une Validation des Acquis de 

l’Expérience  (VAE) 

 

FERNEY VOLTAIRE 

BELLEGARDE 

OYONNAX  

BELLEY 

 

 

 


